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Este informe representa el impacto real de
nuestro tercer año de trabajo en ALNA. Nuestra
misión ha sido abrir oportunidades de
educación superior para jóvenes talentosos de
bajos recursos.

 Gracias al compromiso y generosidad de
quienes creen en esta causa, hoy más jóvenes
pueden proyectar un futuro diferente.

Hemos construido puentes donde antes había
barreras. Cada logro alcanzado refleja
confianza, acompañamiento y esperanza.

No solo apoyamos estudios, impulsamos
proyectos de vida.  El impacto se mide en
sueños que comienzan a cumplirse.

 En familias que recuperan la ilusión.

 En oportunidades que transforman destinos. Y
en la convicción de que juntos podemos
construir un futuro más justo y equitativo.

Martha Rueda l.

Abriendo puertas,Abriendo puertas,
construyendoconstruyendo

futurosfuturos  

Abriendo puertas,
construyendo

futuros 
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22..TRANSPARENCIATRANSPARENCIA2.TRANSPARENCIA
En la Fundación ALNA trabajamos con un propósito claro: acompañar integralmente a jóvenes en
su proceso educativo, brindándoles herramientas académicas, emocionales y tecnológicas que
les permitan construir un futuro sostenible y digno.

Somos una Entidad Sin Ánimo de Lucro (ESAL) debidamente vigilada y certificada por la Alcaldía
Mayor de Bogotá  y por la DIAN (Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia),
entidad que nos ha calificado dentro del Régimen Tributario Especial, tras verificar el cumplimiento
de nuestras actividades meritorias y el impacto social de nuestra labor.

Nuestro compromiso con la transparencia es absoluto. Por esta razón:

Todos nuestros documentos legales y estados financieros son públicos. La información institucional
se encuentra disponible para consulta libre en nuestra página web.

El 100 % de los recursos recaudados se administran bajo la naturaleza sin ánimo de lucro. La
totalidad de los excedentes generados en cada ejercicio es reinvertida en el fortalecimiento y
continuidad de nuestros programas.

Estos recursos se destinan principalmente a:
Matriculas Universitarias, Sesiones personalizadas de acompañamiento académico, Programas de
apoyo emocional y seguimiento integral, Iniciativas de formación y acceso a tecnología para
reducir brechas digitales.

Además, implementamos un Código de Ética, junto con políticas y procedimientos estrictos de
control y seguimiento, que garantizan que cada recurso —financiero y humano— sea utilizado
exclusivamente para cumplir nuestra misión de servicio.  Creemos firmemente en la
corresponsabilidad y en la confianza. Por ello, si en algún momento desea sugerir mecanismos
adicionales de seguimiento o control sobre su donación, su propuesta será siempre bienvenida.

Para nosotros, la transparencia no es solo un requisito legal: es un valor fundamental.

En ALNA trabajamos con responsabilidad, claridad y vocación deEn ALNA trabajamos con responsabilidad, claridad y vocación de
servicio, convencidos de que la educación acompañadaservicio, convencidos de que la educación acompañada

transforma realidades y genera oportunidades que perduran en eltransforma realidades y genera oportunidades que perduran en el
tiempo.tiempo.

En ALNA trabajamos con responsabilidad, claridad y vocación de
servicio, convencidos de que la educación acompañada

transforma realidades y genera oportunidades que perduran en el
tiempo.

A C O N T E C I M I E N T O S
I M P O R T A N T E S

A C A E C I D O S  D E S P U É S  D E L
C I E R R E  D E L  E J E R C I C I O

Desde la fecha de cierre del
ejercicio 2025 y hasta la
elaboración del presente informe,
no se han presentado
acontecimientos relevantes que
afecten la situación financiera,
administrativa o jurídica de la
Fundación ALNA, ni que
modifiquen sustancialmente la
información aquí reportada.
La Fundación continúa
desarrollando sus actividades en
el curso normal de sus
operaciones, en cumplimiento de
su objeto social y bajo los
principios de transparencia y
responsabilidad institucional. 

O P E R A C I O N E S
C E L E B R A D A S  C O N

F U N D A D O R E S  Y
A D M I N I S T R A D O R E S

Durante el año 2025, la Fundación
ALNA no celebró préstamos,
negocios ni operaciones
económicas con sus asociados
fundadores, Asimismo, no se
realizaron transacciones que
generen conflicto de interés o que
impliquen beneficios particulares
para directivos o fundadores. La
gestión financiera se desarrolló
exclusivamente en función del
cumplimiento del objeto social y
de las actividades meritorias
propias de la entidad.

E S T A D O  D E
C U M P L I M I E N T O  D E

N O R M A S  D E  P R O P I E D A D
I N T E L E C T U A L  Y

D E R E C H O S  D E  A U T O R

A la fecha del presente informe, la
Fundación ALNA no desarrolla
actividades que generen
obligaciones relevantes en
materia de propiedad intelectual
o derechos de autor.
Cuando utiliza materiales
académicos, tecnológicos o
audiovisuales, lo hace bajo
criterios de legalidad y uso
autorizado, en cumplimiento de
la normativa vigente. La
Fundación mantiene su
compromiso de respetar y
cumplir estrictamente la
legislación colombiana aplicable
en esta materia.
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3. SITUACIÓN ECONÓMICA,
ADMINISTRATIVA Y JURÍDICA DE LA
FUNDACIÓN

Durante el período evaluado, la Fundación ALNA mantuvo una situación
económica estable y coherente con su naturaleza social. Los recursos
obtenidos fueron administrados con responsabilidad y orientados
principalmente al fortalecimiento y ampliación de los programas misionales,
evidenciando un crecimiento ordenado y enfocado en generar mayor
impacto.

En el ámbito administrativo, la
Fundación demuestra una
estructura organizada y procesos
cada vez más consolidados, lo
que le ha permitido responder
adecuadamente a sus
compromisos y sostener su
expansión de manera
responsable. Se observa
planeación, control y una gestión
alineada con principios de
eficiencia y transparencia..

Desde el punto de vista jurídico, la
entidad cumple con las
disposiciones legales vigentes y
mantiene actualizadas sus
obligaciones formales, lo que
respalda su credibilidad
institucional. En conjunto, ALNA
refleja solidez, confianza y una
gestión integral que fortalece su
sostenibilidad y proyección social.



Educación de Calidad: Al brindar acceso a educación
superior de calidad a jóvenes de bajos recursos, la
Fundación Alna está directamente abordando la  meta de
garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad,
y promover  oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos. Las becas Alna no solo cubren los costos
de matrícula, sino que también brindan apoyo integral para
que los estudiantes puedan tener un desempeño
académico exitoso y desarrollarse integralmente.    

4.4.    ODSODS4.  ODS
La Fundación Alna, a través de su programa de
becas Alna, contribuye de manera significativa
al cumplimiento de dos Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) :                                                                  

Alianzas para Lograr los Objetivos: La Fundación Alna
trabaja en alianza con diversas instituciones y actores
para lograr sus objetivos. Estas alianzas permiten
movilizar recursos, compartir conocimientos y
experiencias, y fortalecer el impacto del programa de
becas. Al colaborar con otras organizaciones, la
Fundación Alna está contribuyendo a crear una red de
apoyo que facilita el acceso a la educación superior y
promueve el desarrollo sostenible .                



MÁS QUE UNA BECA
En la Fundación ALNA creemos firmemente en el poder transformador de la
educación. Por ello, promovemos oportunidades de formación en todos los niveles
académicos, impulsando el acceso a becas en diversas áreas del conocimiento
que permiten a los jóvenes desarrollar su talento, alcanzar sus sueños y convertirse
en agentes de cambio en sus comunidades.

A través del programa de becas  ALNA para pregrado, acompañamos a
estudiantes que sueñan con formarse profesionalmente y construir un futuro con
propósito. Cada beca representa una inversión en el potencial humano, una puerta
abierta para que los jóvenes puedan estudiar lo que aman, fortalecer sus
capacidades y transformar positivamente su entorno.

FUTUROSFUTUROS
PROFESIONALESPROFESIONALES
ALNAALNA
FUTUROS
PROFESIONALES
ALNA

5.PROGRAMA BECA ALNA



ALNA
6.ACTIVIDADES 

Las actividades de ALNA no solo fortalecen las
habilidades y el crecimiento integral de nuestros
jóvenes, sino que también generan espacios de

relacionamiento estratégico. Estos encuentros
permiten visibilizar la labor de la fundación y

expandir nuestra red de aliados comprometidos
con la transformación social.



ALNA  DIVERSA E INCLUSIVA 

+ OPORTUNIDADES 

SIN LIMITES

Fundación ALNA se distingue como un
modelo de inclusión, donde las
barreras se desvanecen ante el
compromiso con la diversidad. Un
ejemplo inspirador es el de un joven
estudiante sordomudo que, con
tenacidad, cursa Dirección técnica de
futbol, demostrando que la
comunicación trasciende el lenguaje
hablado. 

La historia de este
estudiante es un testimonio
elocuente del impacto de
la inclusión genuina. Su
progreso en Direccón
técnica de Futbol y su
activa participación en la
vida de la fundación no
solo enriquecen su propio
camino, sino que también
inspiran a otros y reafirman
la misión de ALNA

ACTIVIDADES ALNA



+ MUJERES ALNA

De los becados
MUJERES ALNA

66%Sembrando hoy el
liderazgo femenino del
mañana.

Representan el

COMPROMISOS Y ACCIONES ALNA
ACTIVIDADES ALNA



Natasha Moreno, visionaria
fundadora de ALNA, iluminó el
congreso con su perspicaz
ponencia titulada "Los retos del
empresario: Salud mental y el
mundo digital". Su
presentación resonó
profundamente entre los
asistentes, ofreciendo
perspectivas cruciales sobre el
bienestar psicológico en el
dinámico entorno empresarial
actual

Fue mucho más que un punto informativo; se
convirtió en un vibrante centro de conexión. La
energía y la creatividad que irradiaron atrajeron
a numerosos interesados, generando una
valiosa red de contactos y sembrando las
semillas para futuras colaboraciones y
prometedoras oportunidades. Este espacio
dinámico no solo dio a conocer los importantes
servicios de ALNA, sino que también encendió la
chispa para un impacto aún mayor en la
comunidad.

ALNA dejó una huella significativa en el
Primer Congreso Global de Salud Mental y
Sostenibilidad, que se llevó a cabo de forma
híbrida los días 29 y 30 de marzo de 2025 en
nuestra activa ciudad de Bogotá.

CONGRESO GLOBAL DE
SALUD MENTALY
SOSTENIBILIAD 

2025

Participación en eventos

Stand ALNA 

ACTIVIDADES ALNA



ALNA 

CONSTRUIMOS FUTUROS 

Fundación ALNA consolidó importantes avances en su misión de abrir
oportunidades educativas, fortalecer la salud mental de los jóvenes y promover
procesos formativos integrales. Se ampliaron espacios de participación
institucional, se fortalecieron los programas de acompañamiento académico y
psicológico, y se afianzaron convenios estratégicos con universidades de alta
calidad. El el segundo semestre de 2025 ratifica a ALNA como una organización
diversa, inclusiva y comprometida con la transformación social.

CASO DESTACADO

Como directora de la
Fundación ALNA, es un
honor compartir el
inspirador crecimiento
de Nicolás, nuestro
talentoso becado de
música. Nicolás ha
demostrado una
disciplina excepcional y
un compromiso
profundo con su
formación, cualidades
que hoy lo llevan a
escenarios donde muy
pocos jóvenes
colombianos logran
llegar. Recibió la
invitación oficial para
participar en la
Conferencia del 50.º
aniversario del Gremio
Internacional de
Trompetas, que se
realizará en la
prestigiosa Escuela de
Música Eastman, en
Estados Unidos.

ACTIVIDADES ALNA



FORTALECIMIENTO Y APOYOS ALNA

Formaciòn ALNA

las tutorias en ALNA cultiva
disciplina y perseverancia,
fortaleciendo la confianza y la
mentalidad de crecimiento al
superar desafíos con apoyo.
Este acompañamiento
constante genera hábitos de
aprendizaje sólidos,
preparando a los jóvenes para
enfrentar los retos de la vida.
Es una inversión a largo plazo
en su potencial, brindándoles
herramientas intelectuales y
cualidades personales para
prosperar.

La Fundación ALNA despliega procesos de capacitación integral
que van más allá del aula, enfocándose en el fortalecimiento de
las habilidades y la adquisición de herramientas esenciales para
la vida de los jóvenes.

+ 70+ 70+ 70
Horas de refuerzo academico

ACTIVIDADES ALNA



+Salud

FORTALECIMIENTO Y APOYOS ALNA

El taller de sexualidad
consciente brinda información
precisa, promueve decisiones
responsables y fomenta el
respeto propio y ajeno,
abordando un aspecto clave
del desarrollo integral.
Empodera a los jóvenes con la
información y confianza
necesarias para una vida
sexual informada, saludable y
para construir relaciones
positivas.

TALLER 
DE FORMACIÓN

ACTIVIDADES ALNA



ALNA EN CITYTV

TRANSFORMANDO VIDAS,
CONSTRUYENDO FUTUROS 

Medios

27 octubre 2025

ALNA tuvo una destacada participación en el noticiero de City TV,
donde compartimos el impacto de nuestras becas y el avance
de los proyectos formativos. Allí resaltamos las historias de Sofía
y Sebastián, dos jóvenes que hoy transforman su futuro gracias
al acompañamiento integral de la fundación. Esta visibilidad
fortalece nuestra misión y abre nuevas puertas para seguir
apoyando a más talentos en Colombia.

ACTIVIDADES ALNA



ENCUENTRO
ALNA

SABOR A FUTURO

El evento Encuentro ALNA: Sabor a
Futuro se destacó como un momento
clave para nuestra comunidad,
reflejando el compromiso y la unión de
nuestros aliados. Gracias a su
invaluable apoyo, logramos recaudar
más de 150 millones de pesos,
consolidando un logro significativo para
la fundación.

ACTIVIDADES ALNA



ACTIVIDADES ALNA



SUEÑOS DE
NAVIDAD

EN ALIANZA CON 

ACTIVIDADES ALNA

Sueños de Navidad” fue mucho más
que una entrega de regalos; fue un
espacio de encuentro y esperanza
para las familias de un colegio en
Suba. Junto a PSF Colombia,
logramos llevar alegría a 115 niños y
sus hogares, acompañando la
entrega con talleres para padres y
actividades formativas para los niños,
fortaleciendo no solo la celebración,
sino también los vínculos familiares.

En esta jornada navideña sembramos sonrisas y construimos
comunidad. Cada regalo y mercado entregado representó apoyo y
cercanía, mientras que los talleres brindaron herramientas a padres
e hijos para crecer juntos. “Sueños de Navidad” dejó huella en Suba,
demostrando que cuando trabajamos en alianza, el impacto es real

y transforma vidas.



7.ALIADOS 

Establecer convenios estratégicos con universidades representa
una oportunidad invaluable para la Fundación ALNA y sus
becados. Gracias a la gestión proactiva de la directora, estos
acuerdos se traducen en beneficios directos como descuentos
significativos en matrículas. Estas alianzas no solo facilitan el
acceso a la educación superior de calidad para nuestros
jóvenes, sino que también fortalecen su trayectoria formativa,
asegurando un apoyo integral para su éxito profesional y
personal.

LOS ANDES SERGIO ARBOLEDA

SAN BUENAVENTURA

JAVERIANA

LA SALLE

ESCUELA DE INGENIEROS

+37+37+37 JOVENES
ESTUDIANDO



No todos los
héroes llevan

capa; algunos
donan, confían y

hacen posible
que los sueños

de muchos niños
se vuelvan
realidad. 
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